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Design: Wilkhahn

Bürostuhl AT 187/71, mit Tischen Travis 661/41, Design: wiege, und Foldscreen-
Paneelen 609/12, Design: Wilkhahn.  
Im Hintergrund Sitzbänke Insit 783/51, Design: Wolfgang C. R. Mezger, Tisch 
Occo 222/91 und Sitzhocker Stand-Up 202/0102, Design: Thorsten Franck

Wilkhahn setzt mit seinem Free-to-move-Konzept powered by 
Trimension® weltweit den Benchmark für gesundes dreidimensiona-
les Bewegungssitzen. Das Programm AT ist mit seiner integrativen, 
harmonischen Gestaltung, seiner Modellvielfalt und den individuellen 
Ausstattungsoptionen der smarte Allrounder unter den Free-to-
move-Programmen: Die selbstzentrierende Aufhängung der Sitzscha-
le sorgt dafür, dass der Körper in allen Haltungen und Bewegungen im 
sicheren Gleichgewicht bleibt. Und weil der neigbare Rückenträger 
mit einer Mechanik zur automatischen Gewichtseinstellung gekoppelt 
ist, macht AT die Nutzung der gesunden Beweglichkeit für jeden zum 
Kinderspiel: Platz nehmen, Sitzhöhe einstellen – fertig! Alles andere 
machen Körper und Stuhl dann von selbst …
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Modell 187/7, Occo-Barstuhl, Modell 223/11, Design: wiege, Objekt: Stadtwerke Neubrandenburg, Deutschland, Foto: Andreas Muhs
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Modell 187/7, Objekt: Otter Products, Hongkong, Foto: Scott Brooks
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Modell 187/7, Objekt: human unlimited, Düsseldorf, Deutschland, Foto: Peter Kalte



Ansichten und  
Referenzen Technische EinzelheitenAusführungen Modelle und Maße Qualität und 

NachhaltigkeitZubehör und SonstigesErgonomie und 
Gesundheit

Ansichten und  
Referenzen

Ergonomie und 
Gesundheit

Ausführungen Zubehör und Sonstiges Modelle und Maße Technische Einzelheiten Qualität und 
Nachhaltigkeit

Kontakt

KontaktAnsichten und  
Referenzen

Ansichten und  
Referenzen (5/15)

Modell 187/7, Objekt: human unlimited, Düsseldorf, Deutschland, Foto: Peter Kalte
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Modell 187/7, Objekt: CBRE The Core, Amsterdam, Niederlande, Foto: Stijnstijl Fotografie
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Design: Wilkhahn

„Wer höher sitzt,  
steht leichter auf!“
AT mit ESP für die Steh-Sitz-Dynamik

Die elektrische Höhenverstellbarkeit der Arbeits
tische wird immer mehr zum neuen Gesundheits-
standard in Büroflächen, um den Wechsel zwischen 
Sitzen und Stehen zu fördern. Die Herausforderung: 
Die Mehrzahl nutzt diese Option gar nicht, weil das 
Aufstehen von einer normalen Sitzhöhe relativ auf-
wendig und die Verstellung der Tischhöhe mit Warte
zeiten verbunden ist. Der Wechsel erfordert daher 
immer einen kognitiven Impuls und eine Unterbre-
chung der Arbeit.

Deshalb bietet Wilkhahn bei den Free-to-move-
Bürostuhlprogrammen ON®, IN und AT Modell
varianten mit ESP (erhöhter Sitzposition) an, 
bei denen sich die gesundheitlichen Vorteile der 
patentierten Free-to-move-Kinematik mit der 
Förderung der Steh-Sitz-Dynamik verbinden.
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Counterstuhl AT 187/1 Counterstuhl AT Mesh 187/11 mit Occo-Tisch 222/91 in Stehhöhe mit HPL-Platte, Design: jehs+laub

Auf Augenhöhe.
Counterstühle für Stehtischhöhe in Schalterhallen und Projektbüros

Neben den Bürostuhlmodellen mit normaler Höheneinstellung und mit 
erhöhter Sitzposition gibt es den AT auch als höheneinstellbaren 
Counterstuhl mit einstellbarem Fußring. Dieses Modell wird nicht nur an 
Schaltern und Tresen eingesetzt, sondern auch in modernen Projekt
räumen mit Stehtischen, damit sich hier Teilnehmer im Sitzen und Stehen 
auf „Augenhöhe“ begegnen können. 
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AT Mesh (ESP) 187/73 an Timetable Lift 615/00, Design: Andreas Störiko, mit Foldscreen-Front- und -Seitenblenden 609/10 und 609/11, Design: Wilkhahn.
Die Modelle mit netzbespanntem Rücken passen sich unterschiedlichen Körperformen perfekt an, sorgen für visuelle Transparenz und hervorragende Hinterlüftung.
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Bürostuhl AT 187/7 an höhenverstellbaren Travis-Tischen 661/41, Design: wiege. Lümmeln, sitzen, stützen – die Free-to-move-Beweglichkeit des AT aktiviert Körper und Geist für eine bessere und gesündere Büroarbeit.
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Bürostuhl AT 187/9 an Occo-Tisch 222/90 mit Platte Eiche furniert und Occo-Drehstühlen 222/31, Design: jehs+laub.  
In Kombination mit Tisch- und Besprechungsstuhlprogrammen, die auf den gleichen integrativen Designprinzipien basieren, entstehen Gestaltungslösungen aus einem Guss – wie hier mit dem Programm Occo, Design: jehs+laub.
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Bürostuhl AT 187/7 an höhenverstellbarem Travis-Tisch 661/41, Design: wiege. 
Wird der Bürostuhl einem Nutzer fest zugeordnet, kann die Gewichtsautomatik mit einer 10-stufigen Voreinstellung 
auf individuelle Komfortwünsche angepasst werden.

Bürostuhl AT 187/7 an elektrisch höhenverstellbarem Travis-Tisch 661/41, Design: wiege.  
Die breite Stoff- und Farbpalette bietet Vielfalt und Einheit auch innerhalb eines Bürokonzepts.
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Bürostuhl AT ESP 187/72 an elektrisch höhenverstellbarem Travis-Tisch 661/41, Design: wiege. 
Die Modelle mit erhöhter Sitzposition (ESP von 430 bis 610 mm) fördern an Tischen mit Steh-Sitz-Dynamik den 
Wechsel zwischen Sitzen und Aufstehen.

AT Mesh (ESP) 187/73 an Timetable Lift 615/00, Design: Andreas Störiko
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Bürostuhl AT ESP 187/72
Sitzen, stützen, stehen – mit AT ESP ist der Haltungswechsel in den 
Workflow integriert.

http://www.wilkhahn.de
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Bürostuhl AT ESP 187/72Bürostuhl AT ESP 187/72
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Alle Gesundheitsexperten sind sich einig: Ob Mus-
kulatur, Knochen oder Gelenke, Herz-Kreislauf-
System, Stressresilienz, Verdauungssystem und 
Konzentrationsfähigkeit – der gesamte mensch
liche Organismus ist auf Bewegung angewiesen. 
Lang dauerndes Stillsitzen dagegen setzt den ge-
samten Organismus auf Sparflamme und schädigt 
langfristig den Körper. Weil vor allem die dreidi
mensionalen Bewegungen der Hüfte den größten 
Effekt für einen gesunden Stoffwechsel haben, 
hat Wilkhahn gemeinsam mit der Deutschen Sport-
hochschule Köln die Free-to-move-Kinematik 
entwickelt, die den Körper einlädt, sich auch beim 
Sitzen in alle Richtungen zu bewegen. 

AT. Programm 187.  Free-to-move. Besser, gesünder und aktiver sitzen.

In mehreren wissenschaftlichen Studien wurden die 
gesundheitsfördernden und leistungssteigernden 
Effekte der Free-to-move-Bürostühle nachgewie-
sen. Weil sich die Nutzer intuitiv deutlich häufiger 
und vielfältiger bewegen, steigt das Wohlbefinden, 
die Konzentrationsleistung verbessert sich und der 
Stoffwechsel der Muskulatur im Lumbalbereich 
wird aktiviert, der besonders häufig von Rücken-
schmerzen betroffen ist. Die Wissenschaftler be-
stätigen damit die präventive Wirksamkeit der Free-
to-move-Beweglichkeit gegen die typischen „Sitz-
krankheiten“ – ebenso wie die über 500.000 Nutzer, 
die bereits weltweit von den Vorteilen der neuen 
Bürostuhlgeneration von Wilkhahn profitieren.

Das AT-Modell mit ESP erweitert die gesundheits-
fördernde Wirkung beim Sitzen um die Förderung 
der Steh-Sitz-Dynamik.

http://www.wilkhahn.de
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Herzstück von AT ist die Trimension®, eine 
integrierte, synchron stützende 3-D-Kinematik. 
Die selbstzentrierende Aufhängung der Sitzschale 
ist mit einer automatischen Gewichtseinstellung 
gekoppelt (deshalb muss man AT nicht auf das 
eigene Gewicht einstellen), optional mit individu
eller Voreinstellung. Dadurch wird die natürliche 
Bewegungsvielfalt des menschlichen Beckens 

aktiviert – von Flexion und Extension über seitli-
ches Neigen bis hin zur Beckenrotation. Der Nei-
gungswinkel reicht in der synchronen Vor- und 
Rückwärtsbewegung bis 12° im Sitz und bis zu 26° 
im Rücken. Optional ist AT mit einer zuschaltbaren 
3-D-Vorneigung bis –5° ausgestattet, wobei die 
Rückenlehne synchron um 25 mm vertikal angeho-
ben wird, sodass die Lordosestütze immer in der 

richtigen Position bleibt. Die Seitenneigung des 
Sitz-Rückensystems aus der Waagerechten beträgt 
bis zu 12°. Optional ist die Automatik mit einer zehn-
stufigen Voreinstellung für individuelle 
Komfortwünsche gekoppelt. AT eignet sich für 
Personengewichte von 45 bis 140 kg.

AT. Programm 187.  Free-to-move. Besser, gesünder und aktiver sitzen.

http://www.wilkhahn.de
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Die selbstzentrierende Aufhängung der 
Sitzschale am Rückenträger verbunden 
mit einer Gewichtsautomatik hält den 
Körper in jeder Haltung und Bewegung 
im Gleichgewicht, ohne dass der Stuhl 
an unterschiedliche Nutzer angepasst 
werden muss. Die abgestimmte Gestal-
tung der Einzelelemente bildet eine or-
ganische Form, die wie aus einem Stück 
gemacht erscheint. Das versinnbildlicht 
die flüssigen und freien Bewegungen, 
die ganz automatisch und intuitiv geför-
dert werden.

AT. Programm 187.  Free-to-move. Besser, gesünder und aktiver sitzen.
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Der smarte Allrounder AT mit Automatikfunktion 
Zahlreiche Grundmodelle, automatische Gewichtseinstellung, hohe Ausstattungs-
vielfalt und das zukunftsweisende Design machen AT zum idealen Free-to-move-
Bürostuhl für Wechselarbeitsplätze und unterschiedliche Atmosphären in modernen 
Bürowelten. Auch die ESP-Version mit mittelhohem Rücken ist in den Gestellfarben 
Schwarz und Weiß sowie mit Rückenschale, optional rückseitig bezogen, oder mit 
bespanntem Rückenrahmen erhältlich.

Bürostuhl AT 187/7, Design: Wilkhahn, mit Drehstühlen Occo SC 221/32 an Occo-Tisch 222/90 
mit HPL-Platte, Design: jehs+laub. Die Gestaltung des AT lädt mit ihren fließenden Linien 
schon auf den ersten Blick ein, von der Bewegungsfreiheit in alle Richtungen zu profitieren.

AT. Programm 187.  Free-to-move. Besser, gesünder und aktiver sitzen.
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Neue Bewegung am Arbeitsplatz

Laborstudie:
Untersucht wurden die Körperkongruenz, die bio-
mechanischen Auswirkungen und das subjektive 
Komfortempfinden der Trimension® beim ON®-
Bürostuhl.

Ergebnisse:

•	 Die Druckverteilung beim Sitzen ist homogen und 
wird als sehr komfortabel empfunden.

•	 Die Trimension® stimuliert mit Flexion, Extension, 
Lateralflexion und freier Rotation zu vielfältigen, 
natürlichen Körperbewegungen, wobei Kopf, 
Schulter und Becken in der Bewegung mit dem 
Stuhl eine funktionelle Einheit bilden.

•	 Die physiologische Drehbewegung des Rumpfs 
aktiviert neben den großen Muskelschlingen 
auch die tiefe Rückenmuskulatur als wichtigstes 
Stabilisierungssystem der Wirbelsäule.

•	 90 % der Probanden wünschen sich ein solches 
Sitzkonzept für ihren Arbeitsplatz.

Fazit des ZfG:
Free-to-move, powered by Trimension® ist auf die 
natürlichen Bewegungsgrade des Körpers abge-
stimmt und stimuliert zu neuen Dimensionen der 
Beweglichkeit. Die für das statische Sitzen am 
Schreibtisch typischen Beschwerden werden hier 
nicht auftreten.

Kopfkippung: 7,4°

Stuhl: normal

Schulterkippung: 9,4° 
Schulterdrehung: 5,5°

Beckenkippung: 11,3° 
Beckendrehung: 4,4°

Bewegungen über große Muskelschlingen

AT. Programm 187.  Free-to-move. Besser, gesünder und aktiver sitzen.

http://www.wilkhahn.de
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Kontrollgruppe (grau) mit konventionellen Bürostühlen und Interventionsgruppe 
(grün) mit 3-D-dynamischen ON®-Stühlen über einen Zeitraum von drei Monaten

Mein körperliches Wohlbefinden hat sich in den letzten 11 Monaten durch den 
ON® verbessert.

Dreidimensionales Bewegungssitzen für mehr 
Leistungsfähigkeit im Büro

Vergleichende Feldstudie:
Die Wissenschaftler gingen der Frage nach, ob das 
neue Sitzen auf dem ON® neben dem Wohlbefinden 
auch die Leistungsfähigkeit steigert. Die Studie 
wurde mit 80 Probanden im Bürokomplex einer 
Versicherung über zwölf Wochen durchgeführt. 
Zur Bestimmung der Konzentrationsleistung wur-
den anerkannte standardisierte Tests und Frage
bögen eingesetzt.

Ergebnisse:

•	 Die Konzentrationsperformance der Free-to-
move-Gruppe zeigt sich gegenüber der Kon-
trollgruppe nach drei Monaten in allen Mess
parametern deutlich verbessert: Sie waren 
schneller, machten weniger Fehler und arbei
teten gleichmäßiger.

•	 Die Free-to-move-Gruppe gewöhnte sich nach 
kurzer Zeit an die neuen Bewegungsmöglich
keiten und fühlte sich sicher aufgehoben.

•	 Das Wohlbefinden der Free-to-move-Gruppe 
verbesserte sich durch das neue Sitzen nicht 
nur relativ, sondern auch absolut.

Fazit des ZfG:
Das Free-to-move-Bewegungssitzen wird intuitiv 
und häufig genutzt, es tut gut – und es wird sich 
durch bessere Konzentrationsleistung schon nach 
kurzer Zeit amortisieren!
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AT. Programm 187.  Free-to-move. Besser, gesünder und aktiver sitzen.

http://www.wilkhahn.de


10

5

0

5

10

15 10 5 0 5 10 15

5

4

3

2

1

0

Ansichten und  
Referenzen Technische EinzelheitenAusführungen Modelle und Maße Qualität und 

NachhaltigkeitZubehör und Sonstiges

Ansichten und  
Referenzen

Ergonomie und 
Gesundheit

Ausführungen Zubehör und Sonstiges Modelle und Maße Technische Einzelheiten Qualität und 
Nachhaltigkeit

Kontakt

KontaktErgonomie und 
Gesundheit  (7/7)

Vergleich der Fragebogenergebnisse für das Sitzen auf dem 3-D- und dem 
2-D-dynamischen Bürostuhl

Alle Abbildungen: Zentrum für Gesundheit der  
Deutschen Sporthochschule Köln

3-D-dynamischer Stuhl: Verteilung der Bewegungshäufigkeit und maximale 
Bewegungsräume (Range of Motion)

Zeit in Sekunden
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–  3-D max. ROM 
·  Test Subject 5 (20 min.) 
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 links/rechts 

–  3-D max. ROM 
·  Test Subject 5 (20 min.) 

 Es hat mir Spaß 
 gemacht, auf 

dem Stuhl 
zu sitzen. 

 Ich würde 
gerne solch einen 

Stuhl nutzen. 

 Der Stuhl fördert 
 Hüftbewegungen. 

 Ich konnte auf dem Stuhl 
neue Bewegungen entdecken. 

 Ich spürte eine 
 aktivierende Wirkung in 

meinem Rücken. 

 Die Bewegungen 
im Stuhl wirk-

ten sich  positiv 
auf die Gesund-
heit des Lenden-

wirbelbereichs aus. 

 Der Stuhl fördert Bewe-
gungen im Lumbalbereich. 

  3-D-dynamischer Bürostuhl IN 
  2-D-dynamischer Bürostuhl Neos 

 �3-D-dynamischer Bürostuhl IN
 �2-D-dynamischer Bürostuhl Neos

Mehr Bewegung am Sitzarbeitsplatz

Untersuchung zu den Auswirkungen der 3-D-Kine-
matik Trimension® auf Rückenmuskulatur, Bewe-
gungsvielfalt und physiologische Aktivierung
Anhand von standardisierten Büroarbeitsprozes-
sen (statisch und dynamisch) wurden mit neuarti-
gen Messmethoden die Stoffwechselaktivitäten in 
der besonders wichtigen Muskulatur im Lumbalbe-
reich untersucht. Die Ergebnisse auf dem Free-to-
move-Bürostuhl IN wurden mit den Ergebnissen auf 
dem sehr guten 2-D-dynamischen Bürostuhl Neos 
verglichen.

Ergebnisse:

•	 Die Probanden nutzen das gesamte dreidimen-
sionale Bewegungsspektrum der Trimension® 
aus.

•	 In der Lateralflexion sind deutliche Differenzen 
zwischen einer 2-D-Mechanik und der Trimension® 
messbar.

•	 Der wichtige Wechsel zwischen Anspannung und 
Entspannung ist beim Free-to-move-Bürostuhl IN 
signifikant höher als beim Vergleichsstuhl.

•	 Die Probanden schätzen den Free-to-move-
Bürostuhl in allen Fragekriterien besser ein.

Fazit des ZfG:
Das bewegte Sitzen auf dem IN mit Trimension® 
führt nachweislich zu einer besseren Versorgung 
der Muskulatur im Lumbalbereich. Das berechtigt 
zur Ableitung, dass Rückenschmerzen in ihrem ur-
sächlichen Zusammenhang zur Muskulatur redu-
ziert werden können.

Die Stoffwechselaktivitäten 
der Lumbalmuskulatur sind auf 
dem 3-D-dynamischen Bürostuhl 
deutlich ausgeprägter.

AT. Programm 187.  Free-to-move. Besser, gesünder und aktiver sitzen.
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AT. Programm 187.  Produktvarianten.

187/7 
Drehstuhl, mittelhoher Rücken

187/71 
Drehstuhl, mittelhoher Rücken 
mit Netz bespannt (Mesh)

187/8 
Drehstuhl, hoher Rücken

187/9 
Drehstuhl, hoher Rücken  
mit Kopfstütze und Nackenkissen

http://www.wilkhahn.de
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AT. Programm 187.  Produktvarianten.

187/72
Drehstuhl ESP (erhöhte Sitzposition) zur Förderung der 
Steh-Sitz-Dynamik, mittelhoher Rücken

187/71 
Drehstuhl ESP Mesh

187/11
Counterstuhl Mesh

187/1
Counterstuhl

http://www.wilkhahn.de
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AT. Programm 187.  Produktvarianten.

Die digitalen Muster weichen von den Originaltönen ab.

Gestelloberflächen

Alle Kunststoffelemente in Schwarz oder Weiß
(Mechanik, Rückenträger, Sitz- und Rückenschale  
sowie die Armlehnen)

Armauflagen, Bedienelemente

Grau
Armauflagen wahlweise auch in Schwarz

Fußkreuze

Aluminium schwarz oder weiß strukturmatt (siehe PL) beschichtet, poliert oder hochglanzpoliert  
oder Kunststoff schwarz

Bezugsmaterialien Sitz- und Rückenschale

 

37 Racer  |  47 Nova  |  54 Pitch  |  60 Blend  |  66 Lona 
68 Kvadrat Remix  |  69 Granit  |  74 Leder  |  91 Kvadrat Steelcut Trio 3  |  92 Credo 
Alle Bezugsmaterialien und weitere Farben finden Sie in unserem Mediencenter. 
Die Rückenschale ist wahlweise auch rückseitig bezogen.

AT Mesh – 34 Vivid*

34/1001 Digital White  |  34/1201 Space Grey  |  34/1401 Black Metal  |  34/1601 Poppy Red  |  34/1701 Lemonade  |   
34/1901 Miami Blue 
* �Bezugsmaterial Vivid für AT Mesh mit bis zu 80 % Recyclinganteil aus PET-Flaschen, OEKO-TEX Standard 100, 

Cradle-to-Cradle-zertifiziert (Bronze)
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AT. Programm 187.  Zubehör und Sonstiges.

Sind visuelle Transparenz, Luftdurchlässigkeit und perfekte Anpassung an unter
schiedliche Rückenformen gefragt, ist die Ausführung AT Mesh mit netzbespanntem 
Rückenrahmen die richtige Wahl. Die Lordosestütze (optional) lässt sich durch  Ver
schieben um 6 cm in der Höhe einstellen und auf Wunsch zusätzlich per Handrad um 
bis zu 1,5 cm in der Tiefe.

Höhenverstell- und neigbare Kopfstütze für 
die Modelle AT Mesh, die analog zur Rahmen-
farbe und Bespannung des Rückens ausge-
führt ist, wahlweise auch schwarz bespannt. 
Mit Kopfstütze erhöht sich die Gesamthöhe 
um 15 cm bis 25 cm.

Bei Lederbezügen unterstreichen die prä
zisen Nähte der seitlichen Polsterböden 
die elegant geschwungene Kontur von Sitz 
und Rücken.

Die Standard 1-D-Armlehen lassen sich per Tastendruck um 10 cm in der Höhe anpassen. 
Optional sind die Armauflagen um 5 cm in der Tiefe und je 2,5 cm in der Breite verschiebbar 
(3-D-Funktion) und zusätzlich um 25° nach außen oder innen drehbar (4-D-Funktion).

Sitz-/Rückenschalen, Rückenrahmen, -träger und Gestell
Die prägenden Elemente des AT sind in Schwarz oder Weiß erhältlich, die Rücken-
schale optional zusätzlich auch rückseitig bezogen. Bedienelemente und Armauf
lagen sind in Grau ausgeführt, Letztere auch in Schwarz. Drei Rückenlehnenhöhen 
bilden eine große Modellvielfalt, die alle Bürostuhlbereiche abdeckt und kaum 
Gestaltungswünsche offenlässt.

http://www.wilkhahn.de
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AT. Programm 187.  Zubehör und Sonstiges.

Höheneinstellung/Sitztiefenverlängerung
Die Funktion der Bedienelemente wird durch Icons verdeutlicht: Rechts dient die Zugtaste der stufenlosen 
Sitzhöheneinstellung und der Drehgriff der optionalen Sitztiefenanpassung, die sich komfortabel und präzise 
im Sitzen justieren lässt.

Arretierung/optionale Voreinstellung 
der Gewichtsautomatik
Unter dem Sitz links befindet sich die Drucktaste zur 
Arretierung in der 0-Stellung sowie der Drehgriff der 
optionalen zehnstufigen Voreinstellung für individuelle 
Komfortwünsche.

Integrierte Lordosestütze und optionale Vorneigung
Alle AT-Modelle (nicht AT Mesh) sind mit einer Lordose-
stütze ausgestattet, die sich ebenfalls sehr einfach 
um 60 mm in der Höhe einstellen lässt (bei der Rücken
schale über die seitlichen Griffe). Bei der optionalen 
Zuschaltung der neuartigen Sitzvorneigung wird die 
Rückenlehne und damit die Lordosestütze synchron 
mit nach oben angehoben.

http://www.wilkhahn.de
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AT. Programm 187.  Komfort und Bedienung.
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Alle Maßangaben in cm. Technische Änderungen vorbehalten.
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AT. Programm 187.  Komfort und Bedienung.

Zugtaste rechts unter Sitz
vorderkante für die stufenlose 
Einstellung der Sitzhöhe zwi-
schen 400 und 520 mm, Modell 
mit erhöhter Sitzposition (ESP) 
420 – 600 mm.

Drucktaste links unter Sitz
vorderkante arretiert Sitz- und 
Rückenlehne in der horizontalen 
0-Stellung. 

Drehgriff (optional) links unter 
Sitzvorderkante für zehnstufige 
Voreinstellung der Gewichtsau-
tomatik: in vorgebeugter Sitzpo-
sition nach vorn drehen, um die 
Gegenkraft schwächer einzustel-
len, nach hinten drehen, um sie 
stärker einzustellen. 

Optionale Sitzvorneigung mit 
synchronisierter Anhebung der 
Rückenlehne: Gewicht nach vor-
ne verlagern, Sitzschale hinten 
rechts und links in der Beuge um-
fassen und bis zum Anschlag an-
heben. Zum Absenken in Normal-
position dieselbe Bedienung 
nochmals ausführen. 

Höheneinstellung Taste 1 gedrückt halten und Armlehne 
in zehn Positionen um insgesamt 100 mm in der Höhe einstellen.

Zusätzlich bei 3-D-Armlehnen: Armauflage um 50 mm in der Tiefe und 
um jeweils 25 mm in der Breite einstellbar. Zusätzlich bei 4-D-Armleh-
nen: um 25° nach innen und außen drehbar.
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Die Lordosestütze ist in acht Positionen um insgesamt 60 mm in der Höhe einstellbar. Mit beiden Händen 
seitlich an die Rückenlehne greifen und die Lordosestütze in die jeweilige Rasterposition der gewünschten 
Höhe schieben.

AT. Programm 187.  Komfort und Bedienung.

Optional integrierte, im Sitzen einstellbare Sitztiefenverlängerung von 390 bis 450 mm. Zur stufenlosen 
Verlängerung/Verkürzung der Sitztiefe den Drehknopf rechts unter dem Sitz herausziehen und nach vorne 
oder hinten drehen.

60 mm

+ 60 mm
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AT. Programm 187.  Modelle und Maße.

187/7
Drehstuhl

187/8
Drehstuhl

187/9
Drehstuhl

187/71
Drehstuhl

Alle Maßangaben in cm. Technische Änderungen vorbehalten.* Mit Kopfstütze verändert sich die Gesamthöhe bei AT Mesh um 15 cm bis 25 cm.
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AT. Programm 187.  Modelle und Maße.

187/73
Drehstuhl ESP

187/72
Drehstuhl ESP

187/11
Counterstuhl

187/1
Counterstuhl

Alle Maßangaben in cm. Technische Änderungen vorbehalten.* Mit Kopfstütze verändert sich die Gesamthöhe bei AT Mesh um 15 cm bis 25 cm.
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AT. Programm 187.  Technische Einzelheiten.

Design: Wilkhahn

Funktion
Free-2-move-Bürodrehstuhl mit 
Trimension®, einer integrierten, 
synchron stützenden 3-D-Kine-
matik. Die selbstzentrierende 
Aufhängung der Sitzschale ist 
mit einer automatischen 
Gewichtseinstellung gekoppelt, 
optional ausgestattet mit einer 
zehnstufigen Voreinstellbarkeit 
der Automatik für individuelle 
Komfortwünsche. Durch die 
Trimension® wird die natürliche 
Bewegungsvielfalt des mensch
lichen Beckens aktiviert, die auf 
die Gelenkfunktionen abge-
stimmt ist – von Flexion und 
Extension über seitliches Neigen 
bis hin zur Rotation. Der Nei-
gungswinkel reicht in der syn-
chronen Vor- und Rückwärts
bewegung bis zu 12° im Sitz und 
bis zu 26° im Rücken, optional 
mit zuschaltbarer 3-D-Vornei-
gung bis 5°, wobei die Rücken-
lehne synchron vertikal um 
25 mm angehoben wird, sodass 
die Lordosestütze immer in 
der richtigen Position verbleibt. 
Die Seitenneigung des Sitz-
Rückensystems aus der Waage 
beträgt bis zu 12°. Dabei passt 
sich der Gegendruck selbsttätig 
jeder Haltung und Bewegung an, 
sodass der Körper immer im 
Gleichgewicht bleibt.

AT eignet sich für Personenge-
wichte von 45 bis 140 kg.  
Die Rückenlehne verfügt über 
eine höheneinstellbare Lordose-
stütze (einstellbar in acht Rast-
positionen um bis zu 60 mm). 
Rückenlehne und Sitz lassen sich 
in der horizontalen 0-Stellung 
arretieren, die optionale 3-D-Vor-
neigung um 5° ist per Anheben 
des Sitz-Rückensystems 
zuschaltbar.  
Die Sitzhöhe ist per Tastendruck 
zwischen 400 mm und 530 mm 
mittels Gasdruckfeder nach DIN 
4550 stufenlos einstellbar, optio-
nal mit Tiefenfederung, dann 
Sitzhöhe 420 mm - 530 mm.  
Sitztiefe: 430 mm, optional integ-
rierte, im Sitzen per Drehknopf 
stufenlos einstellbare Sitztiefen-
verlängerung von 390 mm bis 
450 mm. Die Modelle mit erhöh-
ter Sitzposition (ESP) sind zwi-
schen 430 mm und 610 mm, und 
die Counterstühle zwischen 650 
mm und 770 mm stufenlos 
höheneinstellbar.

Gestell

Drehstühle
Fünfarmiges Fußkreuz aus 
schwarz durchgefärbtem, glasfa-
serverstärktem Polyamid, optio-
nal aus Aluminiumdruckguss, 
beschichtet, poliert oder hoch-
glanzpoliert. Doppellenkrollen, 
lastabhängig gebremst, aus 
schwarzem Polypropylen nach 
DIN EN 12529 als Standardaus-
führung für Teppichböden, optio-
nal mit grauem Laufbelag aus 
Polyurethan für harte Böden. 
Rollen auf Wunsch elektrisch 
leitfähig.
Abdeckung der Gasdruckfeder 
durch Teleskopschutzrohr aus 
schwarz oder weiß durchgefärb-
tem Polypropylen (nicht bei Aus-
führung ESP). Mechanikgehäuse 
aus schwarz oder weiß durchge-
färbtem, glasfaserverstärktem 
Polyamid mit Abdeckung aus 
schwarz oder weiß durchgefärb-
tem Polypropylen.
Rückenträger zur Aufhän-
gung der Sitz-Rückenelemente 
aus schwarz oder weiß durchge-
färbtem, glasfaserverstärktem 
Polyamid mit Zentralgelenk aus 
Stahl.

Counterstuhl
Mit zusätzlich höheneinstellba-
rem Fußring, glanzverchromt, mit 
Klemmschraube zur Fixierung 
und belastet gebremsten Dop-
pellenkrollen.

Sitz-Rückensystem

Modelle 187/7, 187/8, 187/9, 
187/72, 187/1
Am Rückenträger selbstzentrie-
rend aufgehängte, einteilige und 
hochelastische Sitz-Rücken-
schale aus schwarz oder weiß 
durchgefärbtem, glasbällchen-
verstärktem Polypropylen.  
Drei Rückenhöhen (mittelhoch, 
hoch, hoch mit Kopfstütze und 
Nackenkissen), Rückenschale 
optional stoff- oder lederbezo-
gen, Nackenkissen aus Polyure-
thanschaum, lederbezogen in 
Schwarz oder Grau. Bei Leder 74 
material- und farbgleich mit 
Rückenbezug. 
Sitz- und Rückenpolster aus 
Polyurethan, FCKW-frei 
geschäumt, als austauschbare 
Polsterdoppel mit Bezügen aus 
der Wilkhahn-Stoff- und -Leder-
kollektion. Ergonomisches, mit 
seitlich erhöhten Rändern ausge-
bildetes Sitzpolster aus Form-
schaum, Bezüge ohne Seitenbo-
den.  
Bei optionalem Softpolster durch 
höheres Schaumvolumen ausge-
prägtere Ränder und alle Bezüge 
mit Seitenboden, material- und 
farbgleich.  
Optionale Sitztiefenverlänge-
rung, per Drehknopf stufenlos 
von 39 bis 45 cm einstellbar. 
Dann Standard- und Softpolster 
mit Seitenboden in Racer, bei 
Stoffbezug Racer farbgleich, bei 
anderen Stoffen wahlweise in 
Schwarz (37/99), Anthrazit 
(37/25) und Hellgrau (37/95).  

http://www.wilkhahn.de
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Leder in allen Polstervarianten 
mit umlaufendem Polsterboden 
material- und farbgleich.  
Zwischen Sitz-Rückenschale und 
Rückenpolster optional integ-
rierte Lordosestütze aus Kunst-
stoff, in acht Rastpositionen um 
6 cm höheneinstellbar.

Modelle AT Mesh 187/71, 187/73, 
187/11
Am Rückenträger selbstzentrie-
rend aufgehängtes Sitz-Rücken-
element, bei dem die Rückenpar-
tie als netzbespannter Rahmen 
ausgeführt ist. Bespannungsma-
terial aus 80 % post-consumer-
recyceltem Polyester und 20 % 
Elastomer . Rückenrahmen aus 
schwarz oder weiß durchgefärb-
tem, glasfaserverstärktem Poly-
amid, der mit der Sitzschale aus 
schwarz oder weiß durchgefärb-
tem, glasbällchenverstärktem 
Polypropylen verschraubt ist, 
Sitzschale und Rückenrahmen 
aus schwarz oder weiß durchge-
färbtem Kunststoff mit Sitzauf-
dopplung aus Polypropylen.  
Sitzpolster aus Polyurethan, 
FCKW-frei geschäumt, als aus-
tauschbare Polsterdoppel mit 
Bezügen aus der Wilkhahn-Stoff- 
und -Lederkollektion. Ergonomi-
sches, mit seitlich erhöhten Rän-
dern ausgebildetes Sitzpolster 
aus Formschaum, Bezüge ohne 
Seitenboden.  
Bei optionalem Softpolster durch 
höheres Schaumvolumen ausge-
prägtere Ränder und alle Bezüge 
mit Seitenboden, material- und 
farbgleich.  
Optionale Sitztiefenverlänge-
rung, per Drehknopf stufenlos 
von 39 bis 45 cm einstellbar. 

Dann Standard- und Softpolster 
mit Seitenboden in Racer, bei 
Stoffbezug Racer farbgleich, bei 
anderen Stoffen wahlweise in 
Schwarz (37/99), Anthrazit 
(37/25) und Hellgrau (37/95).  
Leder in allen Polstervarianten 
mit umlaufendem Polsterboden 
material- und farbgleich. 
Optional mit Lordosestütze aus 
Polypropylen, analog zur Rah-
menfarbe Schwarz oder Weiß, 
die in sechs Rastpositionen um 6 
cm höheneinstellbar, optional 
zusätzlich per Handrad aus glas-
faserverstärktem Polyamid um 
bis zu 1,5 cm in der Tiefe justier-
bar und jederzeit nachrüstbar 
ist. 
Rückenrahmen optional mit 
bespannter Kopfstütze aus ana-
log zur Rahmenfarbe durchge-
färbtem, glasfaserverstärktem 
Polyamid, in 6 Rastpositionen um 
6 cm höheneinstellbar, sowie in 4 
Rastpositionen um bis zu 125° 
nach vorne neigbar (Tiefenregu-
lierung um bis zu 5 cm). Bespan-
nung material- und farbgleich zur 
Rückenbespannung oder in 
Schwarz.

Optionale Armlehnen
Armlehnen aus glasfaserver-
stärktem, schwarz oder weiß 
durchgefärbtem Polyamid mit 
Armauflagen aus grau oder 
schwarz durchgefärbtem Poly-
propylen, optional mit Armauf
lagen aus grau oder schwarz 
durchgefärbtem Polyurethan-
schaum.  
1-D-Armlehnen in zehn Rastpunk-
ten um 100 mm höheneinstellbar, 
bei 3-D-Armlehnen Armauflagen 
zusätzlich um 50 mm in der Tiefe 
und um je 25 mm in der Breite 
einstellbar, bei 4-D-Armlehnen 
zusätzlich um 25° nach innen und 
außen drehbar.

Alle Bedienelemente sind aus 
grau durchgefärbtem Kunststoff 
(Schiebe- und Zugtasten zur 
Höheneinstellung und Arretie-
rung, die Griffe zur Lordoseein-
stellung und der ausziehbare 
Drehknopf bei optionaler Sitz
tiefenverlängerung).

Normen
Die AT-Drehstuhle entsprechen 
der Bürostuhlnorm DIN EN 1335 
Typ A, ANSI/BIFMA X5.1 und IGR.
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Technische Änderungen 
vorbehalten.

AT. Programm 187.  Technische Einzelheiten.

  �Aktuelle Informationen 
Reinigung und Desinfektion von 
Wilkhahn-Möbeln

https://www.wilkhahn.com/fileadmin/Wilkhahn-Digitale-Broschuere-Reinigung-und-Desinfektion.pdf
https://www.wilkhahn.com/fileadmin/Wilkhahn-Digitale-Broschuere-Reinigung-und-Desinfektion.pdf
https://www.wilkhahn.com/fileadmin/Wilkhahn-Digitale-Broschuere-Reinigung-und-Desinfektion.pdf
http://www.wilkhahn.de
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 Bürostuhl AT. Gesund, vielfältig und servicefreundlich. 
 Das Free-to-move-Sitzkonzept des AT 
fördert mit seiner freien Beweglichkeit 
den Stoffwechsel als wichtigsten Faktor 
für Gesundheit und ganzheitliches Wohl-
befinden – mit allen sozialen, betriebs- 
und volkswirtschaftlichen Vorteilen. 
Langlebigkeit in Form, Funktion und 
 Material sind dabei die Basis der Nach-
haltigkeit. Dazu gehören die modularen, 
jederzeit nachrüstbaren Einstellfunk-
tionen und eine servicefreundliche 
 Konstruktion mit Austauschbarkeit von 
 bezogenen Sitzaufdopplungen und 
 Rückenlehnenpolstern sowie von Ver-
schleißteilen. Durch die Option der Ge-
wichtsautomatik kann AT im Rahmen 
von Sharing-Konzepten eingesetzt 
 werden, sodass weniger Arbeitsplätze 
und Stühle pro Mitarbeiter/-in benötigt 
werden. Bei der Entwicklung wurde von 
vorneherein darauf geachtet, einen 
technisch und ästhetisch maximal ver-
tretbaren Recyclinganteil bei den Mate-
rialien einzusetzen. Nach der Nutzung 
lässt sich AT zu 93 % recyceln. 

•  Die Materialien verbinden hohe Präzi-
sion mit robuster Stabilität: Die Fuß-
kreuze bestehen wahlweise aus 
durchgefärbtem, glasfaserverstärk-
tem Polyamid oder Aluminiumdruck-
guss, Rückenträger, Mechanik und 
Armlehnen aus durchgefärbtem, glas-
faserverstärktem Polyamid mit Zen-
tralgelenk aus Stahl, die einteilige, 
verwindungsfähige Sitzrückenschale 
(bei AT Mesh der Rückenrahmen) aus 
glasbällchenverstärktem Polypropy-
len und die Sitzaufdopplung aus Poly-
propylen, die Armauflagen wahlweise 

aus Polypropylen oder Polyurethan- 
Schaum. Alle Bauteile aus Aluminium, 
Stahl und Polypropylen beinhalten ei-
nen maximierten Recyclinganteil und 
lassen sich zu 100 Prozent recyceln. 

•  Die austauschbaren Sitz- und Rücken-
polster bestehen aus FCKW-frei ge-
schäumtem, bezogenem Polyurethan, 
bei Softpolster mit zusätzlichem 
Schnittschaumvlies aus Polypropylen. 
Rückenlehnenbespannung bei AT 
Mesh aus 80 % post-consumer-recy-
celtem Polyester und 20 % Elastomer. 

•  Die Einstell- und Bewegungsfunktio-
nen sind klar gekennzeichnet, intuitiv 
bedienbar und denkbar einfach aus-
geführt. Dadurch kann jeder Stuhl im 
Verschleißfall einfach repariert oder 
nachgerüstet werden, um die Lebens-
dauer immer wieder zu verlängern. 

 AT ist ein innovativer, in Funktion und 
Gestaltung vielfältiger und langlebiger 
Bürostuhl, der nach den ökologisch 
 orientierten Wilkhahn-Entwicklungsleit-
linien konzipiert ist. Zudem ermöglicht 
er darüber hinaus die Umsetzung mo-
derner, flächenoptimierter Büroraum-
konzepte, mit denen sich hohe ökolo-
gische und ökonomische Einsparungen 
erzielen lassen.  

AT. Umwelt und Produkt.

Auszeichnungen

Nicht alle Auszeichnungen sind für alle Varianten zutreffend.

Meilensteine der sozial-ökologischen 
Entwicklung bei Wilkhahn

2019 und 2020
Auszeichnung mit dem Architects‘ 
 Darling-Award als Sieger der Cradle-to- 
Cradle-Challenge

2018 Wilkhahn-Umweltbeauftragter Preisträ-
ger beim B.A.U.M.-Umweltpreis (Bundes-
deutscher Arbeitskreis für Umweltbe-
wusstes Management), Auszeichnung 
durch die „Niedersachsen Allianz für 
Nachhaltigkeit“

2013 Anschluss an das Fernwärmenetz einer 
nahe gelegenen Biogasanlage

2012 Auszeichnung des Bürostuhls ON mit dem 
Bundespreis Ecodesign 

2009 Unterzeichnung eines Rahmenabkommens 
mit der Bau- und Holzarbeiter Internatio-
nale (BHI)  zur weltweiten Einhaltung der 
ILO-Kernarbeitsnormen bei Wilkhahn und 
seinen Zulieferern durch interne Kontrol-
len und externes Monitoring der IG Metall

2008 Inbetriebnahme eines Blockheizkraft-
werks zur Kraft-Wärme-Kopplung auf 
 Basis nachwachsender Rohstoffe

2001 Erstes Unternehmen in Niedersachsen, 
das nach dem Europäischen Umweltstan-
dard EMAS 2 zertifiziert ist

2000 Publikation eines der ersten Nachhaltig-
keitsberichte im Mittelstand

1997 Corporate Conscience Award des Council 
on Economic Priorities, New York

1996 Deutscher Umweltpreis der Deutschen 
Bundesstiftung Umwelt

1992 Erste ökologisch konzipierte Fertigungs-
hallen mit Photovoltaikdach und Vorstel-
lung des ersten Bürostuhlprogramms, das 
nach dem ökologischen Designkonzept 
entwickelt wurde

1989 Grundsatzerklärung zum ökologischen 
Wandel bei Wilkhahn: „Verwaltungsrat und 
Geschäftsleitung haben gemeinsam be-
schlossen, ökologische Anliegen ernst zu 
nehmen und im Zweifelsfall höher zu be-
werten als schnellen Gewinn.“

http://www.wilkhahn.de
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 1. Vermeiden – „je länger und besser, desto lieber“  
 ist die Maßgabe für unsere Produktentwicklung. 
Das erreichen wir durch  

•  sinnvolle und nützliche Innovationen, die das Le-
ben auf Dauer leichter und angenehmer machen;  

•  langlebige Qualität von Materialien, Oberflächen 
und technischen Lösungen, die Werthaltigkeit 
auch noch nach vielen Jahren garantiert; 

•  eigenständiges, zeitloses und sinnliches Design 
mit dem  Potenzial, zum „Klassiker“ zu werden. 

 2. Verringern – „less is more“ 
 bedeutet für uns mehr als nur ein Gestaltungs-
prinzip: 

•  die Reduktion von Materialeinsatz, um die Hand-
habung zu erleichtern und Ressourcen zu 
schonen; 

•  die effiziente Nutzung von Energie in der Herstel-
lung, etwa durch Fernwärme und Wärmerück-
gewinnung in der Fertigung; 

•  die Verringerung von Emissionen, so zum Beispiel 
durch den Einsatz von Solar energie und klima-
neutralen Energie trägern (CO2-Reduktion). 

 3. Verwerten – „Reuse + Recycling“ 
 verfolgt das Ziel, das ganze Produkt oder auch Teile 
davon weiterzuverwenden und am Ende wiederzu-
verwerten: 

•  Durch die Modularität der Produkte können Ver-
schleißteile ausgetauscht und Ausstattungs-
merkmale ergänzt oder nachgerüstet werden 
(z. B. Armlehnenausführungen, Bezüge, Polster, 
Oberflächen). 

•  Lösbare konstruktive Verbindungen ermöglichen 
die einfache Reparatur. 

•  Möglichst sortenreine Werkstoffe und deren 
Kenn zeichnung sind wichtige Vor aus setzungen 
für den Wertstoffkreislauf. 

 4. Fairness – Verantwortung für das „Wie“ 
 Umwelt- und Sozialverantwortung lassen sich für 
uns nicht trennen. Gesundheitsschutz, Qualifikation, 
Beteiligung und  faire Entlohnung sind feste Be-
standteile der Unterneh mens kultur. Deshalb setzen 
wir uns auch bei unseren Zulieferanten und Kunden 
weltweit aktiv dafür ein, die Arbeitsbedingungen zu 
verbessern. Wilkhahn ist dafür dem Global Compact 
beigetreten und hat mit der internatio nalen 
Arbeitnehmerorganisa tion (ILO) ein internationales 
Rahmenabkommen zur globalen Achtung und Aner-
kennung von Arbeitnehmerinteressen geschlossen. 

 Sinnhaftigkeit und Langlebigkeit in Funktion, Materialität und Form sind unser  Gegenmodell zur 
 Wegwerfgesellschaft. Unser Konzept der Produkt verantwortung folgt deshalb klaren Leitprinzipien: 

AT. Produktverantwortung.

http://www.wilkhahn.de
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  Materialien 

 Sozial-ökologische  Bewertung der 
Rohstoff gewinnung, des Be schaf fungs-
prozesses, des Material einsatzes sowie 
der Materialeigenschaften. 

  Produktion 

 Sozial-ökologische Bewertung der Pro-
duktions- und Montageprozesse durch 
Umweltmanagement- und Sozialaudit-
systeme. 

  Gebrauch 

 Sozial-ökologische Bewertung der Pro-
duktnutzungsphase mit den Anforde-
rungen: Design, Ergonomie, Langlebig-
keit, Kundenservice; Verfügbarkeit von 
Ersatzteilen. 

  Ende des Produkt lebenszyklus 

 Sozial-ökologische Bewertung des Pro-
dukts nach Ende der Nutzungsphase: 
Demontagefähigkeit, Recycling, Entsor-
gung und Produktrücknahme. 

 Leitmotive. 
 Wahrhaftigkeit in der Produkt gestaltung 
 Wir wollen langlebige Produkte entwickeln, ihren Gebrauchswert erhöhen und die 
Verschwendung reduzieren. „Less is more“ oder „reduce to the max“ sind die Leit-
begriffe, die Wilkhahn immer wieder neu für die Zukunft übersetzt. Ökologisch 
 orientierte Designleit linien sind selbstverständliche Bestandteile der Wilkhahn-
Produktentwicklung. 

 Fairness in der Zusammenarbeit 
 Wir stellen den Menschen in den Mittelpunkt. Dies impliziert einen kooperativen 
Führungsstil, der die Mitarbeiter vertretung als Co-Management für die Unterneh-
mensgestaltung versteht. Die Beteiligung der Mitarbeitenden am Unternehmens-
erfolg, die Entwicklung neuer Arbeitsformen mit teilautonomer Gruppen- und 
 Projektarbeit sowie ein fest etabliertes Gesundheitsmanagement sind Ausdruck 
der Sozialorientierung von Wilkhahn. 

 Ökologische Verantwortung 
 Wilkhahn unterstützt die Zielsetzung der nachhaltigen Entwicklung. Die von uns 
 angestrebte Balance von ökonomischen, ökologischen, sozialen und kulturellen 
 Zielen zur Sicherung der Unabhängigkeit prägt die Unternehmenskultur bei 
 Wilkhahn. Die Einhaltung umweltbezogener Qualitätskriterien im kompletten 
 Produktlebenszyklus ist Gegenstand unserer eigenen Erfolgsbetrachtung. 

 Verantwortung von Anfang an –  Wilkhahn-Umweltproduktinformation. 
 Die Umweltauswirkungen aller Wilkhahn-Produkte wurden für den gesamten Pro dukt-
lebenszyklus – einschließlich der Gewinnung der Rohstoffe, der Herstellung, der 
Nutzung und der Entsorgung – anhand einer Lebenszyklus-Analyse (LCA) beurteilt. 

AT. Umweltproduktinformationen.

http://www.wilkhahn.de
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  Material. 
 Internationale Produkt- und 
 Materialstandards 
 Wir stellen in allen Phasen der Produkt-
entstehung hohe Ansprüche an die Ei-
genschaften unserer Produkte, an die 
Qualität der Materialien und Baugrup-
pen sowie an die Qualität unserer Ver-
arbeitung. Wilkhahn-Produkte erfüllen 
deshalb alle international relevanten 
 Büromöbel-Standards hinsichtlich Dau-
erhaftigkeit, Sicherheit und Ergonomie. 
Mehr noch: Viele Wilkhahn-Produkte 
sind zusätzlich als sicher mit dem GS-
Zeichen und als innenraumgeeignet 
nach Greenguard™ ausgezeichnet. Die 
von Wilkhahn verarbeiteten Materialien 
wie Stoffe, Leder, Holzwerkstoffe, 
Kunststoffe oder Metalle werden über-
wiegend von hoch spezialisierten Zulie-
feranten hergestellt. Dabei spezifiziert 
unsere Produktentwicklung die techni-
schen und ästhetischen Eigenschaften, 
die durch zugelieferte Materialien erfüllt 
sein müssen. Unsere Vorgaben, etwa zu 
Festigkeiten, Farbechtheit, Dauerhaftig-
keit und anderen die Qualität unserer 
Produkte beeinflussenden Eigenschaf-
ten werden dabei durch internationale 
Material-Standards eindeutig beschrie-
ben. Allgemein gilt: 

•  Die von Wilkhahn verwendeten Texti-
lien und Leder sind emissionsarm und 
tragen zur guten Luftqualität in Ge-
bäuden und Arbeitsräumen bei. 

•  Dort, wo es möglich ist, verwendet 
Wilkhahn ökologische Polstermateri-
alien, wie Schurwoll- Vliese, Kork und 
Kokosfasern. 

•  Polyurethan-Schaumstoffe von 
Wilkhahn werden grundsätzlich 
FCKW-frei und ohne halogenierte 
Flamm schutzmittel hergestellt. 
Das trägt zum Klimaschutz bei und 
schafft wichtige Voraussetzungen 
für das spätere Recycling. Dennoch 
lassen sich mit  Wilkhahn-Produkten 
auch besondere Erfordernisse des 
Brandschutzes in öffentlichen Gebäu-
den er füllen, zum Beispiel durch den 
Einsatz schwer entflammbarer Bezugs-
stoffe. Nur wenn es für höchste 
Brandschutzanfor derungen unserer 
Kunden notwendig ist, werden den 
Wilkhahn-Schaum stoffen flammhem-
mende Zusatzstoffe beigefügt. 

•  Die pulverbeschichteten Metallober-
flächen der Tisch- und Stuhlgestelle 
sind widerstandsfähig und werden 
ohne Löse mittel oder Schwermetalle 
hergestellt. 

•  Verchromte Metalloberflächen sind 
frei von schädlichen Chromverbindun-
gen (gemäß EN 71-3). 

 Wilkhahn legt großen Wert darauf, dass 
die Produkte und die zu ihrer Herstellung 
eingesetzten Materialien, Verfahren und 
Prozesse auch in sozialer Hinsicht ver-
antwortlich und umweltverträglich sind. 
Bei unseren Partnern innerhalb der 
 Wilkhahn-Lieferkette überprüfen wir 
 daher auch diese Aspekte im Rahmen 
integrierter Audits. Die Qualitätssiche-
rung unserer Produkte erfolgt, indem 
wir die eingehenden Waren nach festge-
legten Kriterien prüfen, die Materialien 
direkt vor ihrer Verarbeitung durch ge-
schulte Mitarbeiter kontrollieren und 
die Fertigungsergebnisse vor ihrer Wei-
tergabe an die folgende Abteilung noch-
mals einer Prüfung unterziehen. 

AT. Umweltproduktinformationen.
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  Produktion. 
 Integriertes Managementsystem 
 Der Wilkhahn-Stammsitz in Bad Münder 
(Deutschland) ist nach EMAS validiert 
und nach ISO 14001 zertifiziert. Wilkhahn 
unterstützt eine entsprechende Zerti-
fizierung seiner Lieferanten. Der Haupt-
produktionsstandort von Wilkhahn ist 
nach ISO 9001 zertifiziert. Bei der Aus-
wahl seiner Lieferanten legt Wilkhahn 
großen Wert auf ein umfas sen des und 
funktionsfähiges Qualitäts management. 

 Wasserschutz, Wertstoffmanagement 
und nachhaltige Energiegewinnung 
 Wasser ist eine zunehmend wichtigere 
Ressource. Wilkhahn setzt alles daran, 
den Wasserverbrauch in der Produktion 
zu minimieren und die Wasserqualität 
nicht zu beeinträchtigen. 

 Durch die Aufbereitung von Prozesswas-
ser wurden die Entsorgungsmengen von 
überwachungsbedürftigem Abwasser 
um 80 Prozent reduziert. Das Wilkhahn-
Wertstoffmanagement umfasst die 
 sortenreine Trennung, Verwertung und 
Entsorgung aller Abfallfraktionen aus 
Produktion und Verwaltung. 

 Alle Wilkhahn-Produktionsstätten stel-
len die Einhaltung der Arbeits- und 
Sozial normen sicher – wie sie von der 
ILO  (International Labour Organization) 
gefordert werden. Deren Einhaltung ist 
auch Grundlage der Zusammenarbeit 
mit Zulieferbetrieben. 

 Nachhaltigkeit in der Lieferkette 
 Unsere Umwelt- und Sozialverant-
wortung endet nicht an den eigenen 
Werkstoren. 

 Wilkhahn fordert und fördert im Rahmen 
seiner Möglichkeiten faire und sichere 
Arbeitsbedingungen und die Unbedenk-
lichkeit umweltrelevanter Prozesse. 
 Regelmäßige Bewertungen und Vor-Ort-
Besuche bei Top-Zulieferern schaffen 
Vertrauen und Nachhaltigkeit auch in 
der Lieferkette. 

 Mitarbeiter als Partner 
 Unter dem Leitbild der „Fairness“ sind 
Vertrauen und Verlässlichkeit die Grund-
lagen unserer Führungs- und Beteili-
gungskultur. Sie ist treibende Kraft für 
kontinuierliche und erfolgreiche Verbes-
serungen auch im Umweltbereich. Ob es 
um die Vermeidung von Arbeitsrisiken, 
um neue Fertigungstechniken oder um 
die Einsparung von Materialien und 
Energie geht – über das betriebliche 
Vorschlagswesen können alle Mitarbei-
ter zu jeder Zeit ihre Ideen einbringen, 
wie Wilkhahn noch besser wird. 

 Arbeitsschutz 
 Mit einem ganzen Bündel von Maß-
nahmen setzt sich Wilkhahn dafür 
ein, die Arbeitsplätze in der Wilkhahn-
Fertigung sicher zu gestalten und ein 
möglichst gefährdungsfreies Arbeiten 
zu ermög lichen: 

•  Planung von sicheren Abläufen und 
 Arbeitsplätzen 

•  Organisation und Definition von 
Zuständigkeiten 

•  Information über Gefährdungen am 
 Arbeitsplatz und Maßnahmen zu 
deren Vermeidung 

•  Regelmäßige Begehungen der 
 Arbeitsbereiche, um Sicherheit 
und Sauber keit in allen Bereichen 
aufrechtzuer halten 

•  Regelmäßiger Austausch über Gefah-
renpotenziale und die systematische 
Vermeidung von Unfällen im Arbeits-
schutz-Ausschuss 
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  Gebrauch. 
 Ästhetik und Design 
 Nachhaltige Produkte müssen sinnhaft 
sein. Die zeitlose Ästhetik der Wilkhahn-
Produkte führt zu einer Erhöhung des 
Gebrauchswertes im Sinne einer dauer-
haften Nutzung. Büroarbeit erfordert 
heute ein Maximum an Flexibilität – bei 
Räumen, Nutzungskonzepten, Prozes-
sen und Menschen. Neue Untersuchun-
gen zeigen, dass Ästhetik auch unmittel-
bare gesundheitliche Auswirkungen hat. 

 Langlebigkeit und Garantie 
 Produktgestaltung mit langfristiger Gül-
tigkeit ist unser Gegenmodell zur Weg-
werfgesellschaft. Wilkhahn-Produkte 
sind deshalb auf maximale Gebrauchs-
qualität, Langlebigkeit und Ressourcen-
schonung ausgelegt. Dies beinhaltet 
hochwertige Qualität, die durch Erleb-
barkeit, Kontinuität und Perfektion 
überzeugt, zeitloses, eigenständiges 
Design, das durch Einfachheit, Ehrlich-
keit und sinnliche Sachlichkeit faszi-
niert, und wegweisende Innovationen, 
die unseren Kunden dauerhaft Mehr-
werte bei Ergonomie und Handhabung 
bieten. Die hohe Gebrauchsqualität, die 
einfache Demontage und austauschbare 
Komponenten sichern die Ressourcen-
effektivität unserer Produkte. 

 Luftqualität und Schadstoffemissionen 
 Wilkhahn-Produkte setzen keine um-
welt- und gesundheitsschädlichen Gas-
konzentrationen frei. Wilkhahn-Produkte 
sind in den USA nach GREENGUARD 
 Indoor Air Quality™ zertifiziert. 
 GREENGUARD™ ist eine Zertifizierung 
für emissionsarme Produkte. 

 LEED 
 Bürostühle und Tischprogramme von 
Wilkhahn unterstützen Unternehmen 
durch die Erzielung von Credit Points bei 
einer LEED-Zertifizierung (U.S. Green 
Building Council’s Leadership in Energy 
and Environmental Design). Das LEED 
Green Building Rating System ist ein 
freiwilliger Standard, mit dem Gebäude 
ausgezeichnet werden, die eine „gesun-
de“ Umgebung bieten, wasser- und 
 energiesparend sind und sehr hohe 
 Umweltkriterien erfüllen. Weitere LEED-
Informationen zu unseren Produkten 
sind auf Nachfrage erhältlich. 
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  Ende des Produktlebenszyklus. 
 Produktrücknahme und Verwertung 
 Nach der Gebrauchsphase nehmen wir 
uns nicht aus der Verantwortung und 
bieten unseren Kunden umfangreiche 
Rücknahme- und Verwertungs-Services. 
Wir gewährleisten die vollständige 
 Rücknahme ausgedienter Produkte. 
Wilkhahn-Produkte werden im Werk 
 demontiert, alle Teile nach Werkstoffen 
sortiert und – wenn möglich – dem 
 Recycling zu geführt. Durch die Kenn-
zeichnung der Materialien, durch ihre 
Ungiftigkeit und durch die leichte 
Demon tierbarkeit stellen wir bereits 
heute sicher, dass die Bestandteile 
 eines Wilkhahn-Produkts auch in dezen-
trale und lokale Material- und Produk-
tionskreisläufe einfließen und sachge-
recht recycelt und entsorgt werden 
können. Dadurch lassen sich energie-
aufwendige (und damit ökologisch frag-
würdige) Rücktransporte über große 
 Distanzen vermeiden. 

 Demontage und Recycling 
 Alle Bauteile der Wilkhahn-Produkte 
sind zerstörungsfrei zu demontieren. 
Um eine sortenreine Werkstoffsortie-
rung zu gewährleisten, sind alle Bauteile 
über 150 g Gewicht mit einer Material-
kennzeichnung versehen. Es findet kein 
Einsatz von  Materialschutzmitteln und 
kein Einsatz von  halogenorganischen 
Verbindungen statt, die ein späteres 
 Recycling verhindern. 

 Mehrweg-Transportverpackungen 
 Wilkhahn-Büromöbel werden von Kun-
den in über 90 Ländern geschätzt. Für 
den Transport verwenden wir seit Jah-
ren nur so viele Verpackungsmaterialien, 
wie für eine sichere Anlieferung beim 
Kunden erforderlich sind. Wilkhahn- 
Kartonverpackungen bestehen dabei 
zu  60 bis 78 Prozent aus Recycling- 
Material.  Daneben setzt Wilkhahn 
 regelmäßig Textildecken und andere 
Pendelver packungen ein. 
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 Materialien .
 Materialzusammensetzung für Modell 187/7 Drehstuhl AT 
 [kg] [%]
 Metalle  2,70 15,0
 Stahl  2,60 15,0
 Aluminium  0,10 0,0
 Kunststoffe  14,20 82,0
Polyamid (PA) 9,07 52,0
 Polypropylen (PP)  3,79 22,0
 Polyurethan (PUR/TPU)  0,96 6,0
 Polyester  0,37 2,0
 Sonstige  0,50 3,0
 Bezugsstoff (z.B. Wolle)  0,50 3,0
 Gesamtgewicht  17,30 100,0
 Recyclinganteil  3,80 22,0
 Recyclingfähigkeit  15,40 89,0

 Nicht recyclingfähig:   Pulverlack 

Die Materialien unterliegen einer strengen Kontrolle. Im Rahmen einer ABC-
Analyse werden die Inhaltsstoffe auf Umwelt- und Gesundheits verträglich-
keit hin überprüft. Verbotene  Chemikalien finden keinerlei  Verwendung im 
Produkt. Alle Hilfs- und Betriebsstoffe sind in einem  Gefahrenstoff-Kataster 
erfasst, das die Grundlage für eine weitere  Minimierung oder Substitution 
bei potenziellen Problemstoffen bildet.

 Metalle  
15,0 %

 Sonstige 
3,0 %

 Kunststoffe 
82,0 %
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 Materialien .
 Materialzusammensetzung für Modell 187/71 Drehstuhl AT Mesh 
(Aluminium-Fußkreuz, Ledersitz) 
 [kg] [%]
 Metalle  5,70 32,0
 Stahl  2,60 15,0
 Aluminium  3,00 17,0
 Kunststoffe  11,10 64,0
 Polypropylen (PP)  4,80 28,0
Polyamid (PA) 5,60 32,0
 Polyurethan (PUR/TPU)  0,60 3,0
 Polyester  0,20 1,0
 Sonstige  0,60 4,0
 Bezugsstoffe (z.B. Wolle),
Pulverbeschichtung  0,60 4,0
 Gesamtgewicht  17,40 100,0
 Recyclinganteil  4,30 25,0
 Recyclingfähigkeit  16,80 97,0

 Nicht recyclingfähig:   Pulverlack 

Die Materialien unterliegen einer strengen Kontrolle. Im Rahmen einer ABC-
Analyse werden die Inhaltsstoffe auf Umwelt- und Gesundheits verträglich-
keit hin überprüft. Verbotene  Chemikalien finden keinerlei  Verwendung im 
Produkt. Alle Hilfs- und Betriebsstoffe sind in einem  Gefahrenstoff-Kataster 
erfasst, das die Grundlage für eine weitere  Minimierung oder Substitution 
bei potenziellen Problemstoffen bildet.

 Metalle  
32,0 %

 Sonstige 
4,0 %

 Kunststoffe 
64,0 %
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Zertifikate Produkt / Normen
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 Die AT-Drehstühle erfüllen die DIN EN 1335, ANSI/BIFMA X 5.1. und GS-Norm, IGR und AGR. 

Zertifikate Unternehmen, Mitgliedschaften

  D-133-00055     
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In seiner über 100-jährigen Unternehmens
geschichte kann Wilkhahn auf eine über Jahrzehnte 
gewachsene Nachhaltigkeitsphilosophie verweisen. 
Begriffe wie Langlebigkeit, soziale Fairness, Um-
weltverantwortung und Kulturorientierung ent
wickelten sich bereits seit den 50er-Jahren des 
letzten Jahrhunderts zu Leitmotiven des unterneh-
merischen Handelns. Wenn Wilkhahn heute inter-
national nicht nur wegen seiner Produkte, sondern 
auch aufgrund seiner modernen Unternehmens
philosophie als beispielgebendes Unternehmen 
gilt, dann gründet dies in der frühen Einsicht, dass 
ein langfristig orientierter Gestaltungsanspruch 
Umweltaspekte ebenso einbeziehen sollte wie die 
Verbesserung der sozialen Beziehungen und die 
Ausgestaltung der kulturellen Rolle eines Unter-
nehmens. Dieses Verständnis unternehmerischen 
Handelns verbindet uns mit unseren Kunden in aller 
Welt. Kann es eine schönere Aufgabe geben, als 
sich gemeinsam für eine erfolgreiche und lebens
werte Zukunft zu engagieren?


 �

Aktueller Nachhaltigkeitsbericht  
mit Umwelterklärung 
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Wilkening + Hahne GmbH+Co.KG 
Fritz-Hahne-Str. 8 
31848 Bad Münder 
Germany 
Tél. : +49 5042 999 100 
contact@wilkhahn.de 
www.wilkhahn.com

Für weitere Informationen kontaktieren Sie uns gerne!

Dach eines der vier Pavillons auf dem 
Wilkhahn-Gelände, die vom Archi-
tekten Frei Otto entworfen wurden.
Foto: Klemens Ortmeyer

https://www.facebook.com/Wilkhahn/
https://www.instagram.com/wilkhahn/
https://www.linkedin.com/company/wilkhahn/
https://www.pinterest.de/wilkhahn/
https://twitter.com/Wilkhahn
https://www.xing.com/company/wilkhahn
https://www.youtube.com/user/wilkhahn
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